
NOTRE AMBITION
Rassembler des femmes et des  
hommes du territoire, des entreprises  
de l’ESS, qui s’unissent autour de 
valeurs  fondamentales de solidarité, 
d’égalité  et de démocratie.

Être les développeurs d'un modèle  
social et économique du territoire où  
l'humain est au cœur des actions
produites.

Être un espace ouvert de coopération, structurant et guidant  
pour soutenir l'innovation, la création, le développement, les transitions  
et l'expérimentation.

FONCTIONNEMENT

NOS MISSIONS

Développer 
l’entreprenariat et 
l’emploi ESS

Développer une 
culture ESS

2022

Avec le soutien

PÔLE ESS PAYS DE DINAN
2 rue du Petit Pré 22100 QUÉVERT

Tél.: 07 83 64 41 94 / Mail  contact@essprance.fr 



ACCUEIL ET ORIENTATION

94 h d’accueil & RDV 
personnalisés

23 orientations 
porteurs projet, 

61 appuis-conseils asso, 
14 RDV renseignements

FORMATIONS & 
ACCOMPAGNEMENT

4 Formations pour les 
bénévoles associatifs
Incubateur TAg22* : 
accompagnement 

de 3 projets collectifs

FILIERE RÉCUP’JOURNAUX

Action multi-partenariale 
avec Cellaouate, Dinan 

Agglomération et esatco
21 associations 
conventionnées

42 tonnes collectées

• Dinan Agglomération

- Jury Concours Étincelles
- SPAE : Service Public d’Accompagnement 

des Entreprises

- Ateliers participatifs LEADER

- Rencontres des partenaires de 
l’alimentation durable

- Commission Consultative des Services 
Publics Locaux

Point d’appui labellisé MAIA 22
« Mission d’Accueil et d’Information des Associations »

Personnes accueillies 
et orientées98 Km parcourus à vélo pour 30 entretiens 

réalisés en 5 jours d’itinérance174

• Membre de la Maillette – monnaie 
locale Pays de Rance

• Sociétaire de la SCIC Kejal

• Comité d’appui DLA22 (Dispositif local 
d’accompagnement)

• TAg22 (porté par Rich’ESS) : outils 
Incubateur et Révélateur

• CRESS Bretagne et réseau des pôles ESS 
bretons

PERSPECTIVES SUITE AU
DLA D’ESS’PRANCE

DLA CRESS-PÔLES-TAGS

Accompagnement DLA en 2022 afin 
de faciliter, renforcer et développer 

des projets de fédération et 
mutualisation entre les membres du 

collectif ESS de Bretagne 
(CRESS-Pôles TAg)

Décision : structuration en méta-
organisation avec possibilité de 

regroupements et mutualisations de 
fonctions et/ou structures

Un plan d’actions à 2 ans a été réalisé

Accompagnement DLA en 2021, 
fin début 2022

Objectif : co-construire le projet 
stratégique du Pôle à 3-5 ans

Résultat : un projet stratégique 
comprenant 3 axes :

- Faire connaître et se connaître
- Se donner les moyens de ses 

ambitions
- Répondre collectivement aux 

besoins du territoire

ACTIONS DE
SENSIBILISATION

4 ateliers de 
sensibilisation en milieu 

scolaire
1 newsletter mensuelle 
1 page Facebook avec 
+ de 1500 abonné.e.s

CENTRE DE 
RESSOURCES ESS

13 revues
Près de 500 ouvrages
Panoramas & études

Espace Vie associative

ESS’PRance s’implique au sein de :

*Incubateur TAg22 – Propulseur de projets collectifs (porté par Rich’ESS, pôle ESS Pays de St-Brieuc)

Mois de l’ESS
Co-animation des Ateliers 

du Territoire
RDV L’Échang’heure

Forum des associations

RENCONTRES 
ET MISE EN RÉSEAU

ZOOM SUR… LES 2 DLA !
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